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1. Introdugao

A saude mental corporativa é um fator essencial para o bem-estar dos colaboradores, o
engajamento e a produtividade sustentavel da organizacao.

O presente Plano Anual de Preservagao da Satide Mental Corporativa combina a aplicacdo
sistematica de instrumentos validados com a execugao de agdes mitigatdrias direcionadas.

A consultoria SIGOWEB, por meio do SIGOMIND, operacionaliza todas as pesquisas e
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fornece analises técnicas, garantindo confiabilidade e consisténcia dos dados. Com base
nesses resultados, o prestador de servico implementa as acdes mitigatérias e conduz os

planos de ac¢do, transformando os achados em resultados concretos para a empresa.

2. Objetivos
e Garantir conformidade legal com a NR-1 e normas aplicaveis.
e Monitorar continuamente a saude mental dos colaboradores.
e Identificar e mitigar riscos psicossociais de forma eficaz.
e Promover melhoria continua por meio de andlises técnicas e execucdo estruturada
de planos de agao.

e Demonstrar resultados mensurdveis para a empresa contratante.

3. Metodologia

O plano é organizado em ciclos trimestrais, combinando:
1. Aplica¢ao de questionarios validados via SIGOMIND (consultoria SIGOWEB).
2. Andlise preliminar e consolidagao de dados pelo SIGOMIND.
3. Execucao de acoes mitigatdrias e planos de acao pelo prestador de servico.
4. Monitoramento continuo e ajustes das estratégias.

Instrumentos utilizados:
e WHOQOL-BREF — avaliacdo de qualidade de vida dos colaboradores.
e COPSOQ - avaliagcao de riscos psicossociais, atendendo exigéncias da NR-1.
e SRQ-20 - triagem de sintomas mentais leves/moderados.
e CBI - avaliacdo de burnout (Copenhagen Burnout Inventory).

e DASS-21 — avaliacdo de sintomas de depressdo, ansiedade e estresse.
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4. Cronograma Trimestral de Atividades
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Trimestre

Atividades e

Ferramentas

Responsaveis

Objetivos

Aplicacdo de WHOQOL-

Diagnéstico inicial da

SIGOWEB / qualidade de vida e riscos
Bref, COPSOQ e
SIGOMIND psicossociais; cumprimento da
Contexto Organizacional
NR-1
Analise preliminar dos Suporte a Organizagdo /
19 SIGOWEB /
dados e entrega de prestador de servico para
SIGOMIND
relatérios técnicos definicdo dos planos de acdo
Organizag¢ao ou
Implementacao inicial de Mitigagao dos riscos
Prestador de
planos de agao identificados
servigo
Aplicacdo de SRQ-20 SIGOWEB / Avaliacdo psicoldgica e
e CBI SIGOMIND emocional
2° Organizag3o ou
Ajustes e continuidade Monitoramento continuo e
Prestador de
das acdes mitigatdrias execucdo de planos de acao
servigo
Avaliacdo de sintomas de
SIGOWEB /
Aplicacdo de DASS-21 depressao, ansiedade e
SIGOMIND
30 estresse

Ajustes e manutencdo

das ac¢des implementadas

Organizacao ou

Prestador de

Garantia da efetividade das

intervengoes
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servigo
Consolidagao e analise de SIGOWEB / Producgao de relatdrios
todos os dados do ano SIGOMIND gerenciais e técnicos
40 Organizag3o ou
Entrega de relatdrios Apresentacdo dos resultados e
Prestador de

executivos ao cliente planejamento do préximo ciclo

servigo

Observagao: No 22 ano, o ciclo se repete integralmente, permitindo que os achados de
cada trimestre sejam comparados sequencialmente, gerando insights sobre evolucao,

tendéncias e impacto das acdes mitigatdrias ao longo do tempo.

5. Responsabilidades

Parte Responsabilidades

- Fornecimento e operacionalizagdo das pesquisas.

- Consolidacdo e analise preliminar dos dados.

SIGOWEB / - Elaboracgao de relatdrios técnicos detalhados.

SIGOMIND - Suporte técnico continuo para interpretacdo dos resultados.
- Disponibilizacdo de dashboards e indicadores para

acompanhamento.

- Implementacgao das acdes mitigatdrias.

- Conduc¢do e monitoramento dos planos de acdo.
Organizagao ou
- Ajustes continuos baseados nos achados das pesquisas.
Prestador de servigo
- Entrega de relatdrios executivos de acompanhamento ao

cliente.

Av. Bardo do Rio Branco, 940 - CEP 89500-000 - Cagador/SC Fone: (41) 4042-2454
Site: www.sigoweb.com.br e-mail: comercial@sigoweb.com.br



http://www.sigoweb.com.br/
mailto:comercial@sigoweb.com.br

®
Sistema Integrado de
Gestdo Ocupacional na Web

Parte Responsabilidades

- Garantir acesso aos colaboradores para aplicagao dos
guestionarios.

Empresa contratante
- Apoiar na implementagado das agdes mitigatorias.

- Monitorar indicadores junto ao prestador de servico.

Colaboradores - Participagdo voluntdria e sigilosa nas pesquisas.

6. Aspectos Legais e Normativos
e Cumprimento da NR-1 e demais legislacGes aplicaveis.
e Garantia de confidencialidade e privacidade dos dados dos colaboradores.
e Registro sistematico das evidéncias e agdes implementadas.

e Suporte técnico para validacdo e defesa das medidas adotadas.

7. Consideragdes Financeiras
e Prestacdo de servico anual, com pagamentos mensais recorrentes.
e Valores baseados no numero de colaboradores ativos.
e Modelo sustentdvel e escalavel, garantindo continuidade do monitoramento e

execucao das ac¢oes.
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